
                                                   

 
 

 
 

 

 

令和 2 年年金改正法の施行（2022 年度施行分）に伴うＤＣ法・ＤＢ法施行規則等の改正について 

～パブリックコメント手続きの開始～ 

 

2021年6月25日付で、令和2年年金改正法の一部の施行（2022年度施行分）に伴う省令案がパブリックコメントに付

されましたのでお知らせします（募集期限：2021年7月24日）。  

令和2年年金改正法の施行（2022年度施行分）に関しては、政令案のパブリックコメントが2021年5月21日に開始さ

れておりますが、本件は、ＤＣ法施行規則・ＤＢ法施行規則について所要の改正を行うものです。 

年金改正法の 

関連項目 
ＤＣ法施行規則・ＤＢ法施行規則改正内容（抜粋） 施行期日 

ＤＣの 

受給開始時期の 

選択肢の拡大 

・企業型ＤＣで退職手当等の支払が行われたとき（老齢給付金が一時金で支払

われたとき）に、事業主が企業型記録関連運営管理機関に通知を行う加入者

等の年齢範囲を「46歳以上」から「41歳以上」に改正する 

・個人型ＤＣで、退職手当等の支払いを受けて退職所得控除を行ったときに国

民年金基金連合会に届出を行う個人型加入者等についても同様とする 

2022年4月1日 

ＤＣの 

加入可能年齢の 

引き上げ 

・通算加入者等期間を有しない者は、企業型年金加入者となった日又は企業型

年金加入者であった者が60歳に到達した日のいずれか遅い日から起算して５

年を経過した日から老齢給付金の支給を請求できることとする 

2022年5月1日 

ＤＣの中途引き出し

の改善 

・企業型記録関連運営管理機関等は、脱退一時金の請求を受けた際に、必要

に応じて他の企業型記録関連運営管理機関等に対し、裁定に必要な情報の

提供を求めることとする 

2022年5月1日 

ポータビリティ 

の拡充 

・企業型ＤＣから企業年金連合会（通算企業年金）への移換： 企業型記録関連

運営管理機関等を通じて申出を行うこととする 

・制度終了ＤＢから個人型ＤＣへの移換： 申出を受けた清算人は、所定の書類

または磁気ディスク等を国民年金基金連合会に提出することとする 

2022年5月1日 

企業型ＤＣ加入者の 

個人型ＤＣ加入の 

要件緩和 

・企業型記録関連運営管理機関等は、企業型年金加入者に係る事業主掛金及

び企業型年金加入者掛金の状況、個人型年金加入者掛金の拠出に資する情

報等を、Ｗｅｂ等により当該企業型年金加入者が閲覧できる状態に置かなけ

ればならないこととする 

2022年10月1日 

 

詳細は、パブリックコメント手続のウェブサイトをご参照ください。 

「年金制度の機能強化のための国民年金法等の一部を改正する法律の施行に伴う厚生労働省関係省令の整
備等に関する省令案に関する御意見募集（パブリックコメント）について」 

https://public-comment.e-gov.go.jp/servlet/Public?CLASSNAME=PCMMSTDETAIL&id=495210109&Mode=0 

 

また、年金制度関連の今後の主な改正予定と今回の改正の位置づけ、関連する「年金通信」については別紙を

ご参照ください。 
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年金制度関連の今後の主な改正予定 

＊今回の改正は、網掛けの部分にかかるものです。 

施行日 公的年金

令和２年改正法の施行（主な項目）

令和3年（2021年）
７月(通知発出日）

●ＤＣの商品除外方法の改善

令和3年（2021年）
９月１日

●確定給付企業年金の委託契約事項の規
　約変更手続きの見直し
●リスク分担型企業年金に係る規定整備

令和４年（2022年）
３月１日
（＊は公布日）

●企業型ＤＣの事業主による業務報告に
　係る手続の見直し
・記載事項の簡素化
・記録関連運営管理機関を通じた提出
●ＤＣ運用方法から、信託約款規定によ
　り終了・償還される信託商品を除外
　する際の手続きの見直し(＊)

令和４年（2022年）
４月１日

●受給開始時期の選択肢の拡大
・繰下げ受給の上限年齢引上げ
（70→75歳）
●在職中の年金受給の在り方の見直し
●国民年金手帳から基礎年金番号通知
　書への切替え

●ＤＣの受給開始時期の選択肢の拡大
・受給開始時期の上限引上げ
（70→75歳）

令和４年（2022）年
５月１日

●ＤＣの加入可能要件の見直し
・企業型 65歳未満→70歳未満
・個人型 60歳未満→65歳未満
●ＤＣにおける中途引き出し（脱退一
　時金）の改善（外国籍人材が帰国
　する際の受給要件緩和）
●制度間の年金資産の移換（ポータ
　ビリティ）の拡充
・企業型ＤＣ→通算企業年金
・制度終了ＤＢ→個人型ＤＣ

令和４年（2022年）
10月１日

●被用者保険の適用拡大
・企業規模要件500人超→100人超等

●企業型ＤＣ加入者の個人型ＤＣ加
　入の要件緩和
・企業型規約に定めがなくても可能に
●企業型ＤＣ加入者ごとのマッチン
　グ拠出と個人型ＤＣ加入の選択が
　可能に

令和６年（2024年）
10月１日

●被用者保険の適用拡大
・企業規模要件100人超→50人超

令和６年（2024年）
12月１日

●ＤＢを併せて実施する場合の企業型
　ＤＣの拠出限度額の見直し
●ＤＢ加入者の個人型ＤＣの拠出限度額
　の見直し
　　　↓
企業型ＤＣ・個人型ＤＣの拠出限度額
の算定に当たってＤＢ掛金相当額
（他制度掛金相当額）を反映

私的年金

　　令和２年改正法の施行

 

（第 18 回社会保障審議会(企業年金・個人年金部会)（2020 年 12 月 23 日）資料などより作成） 

 

＊各改正については、以下の「年金通信」もご参照ください。 

2021 年 7 月施行 「DC法令解釈通知等の改正について」(DC商品除外方法の改善) https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1401 

2021 年 9 月施行 【省令】「確定給付企業年金の委託契約事項の規約変更手続きの見直し及びリスク分担型企業年金に係る規定の整備に関する御意

見募集（パブリックコメント）」 https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1358 

【通知】「「確定給付企業年金制度について」の一部を改正する通知案に関する御意見募集（パブリックコメント）」 

https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1393 

2022 年 3 月施行 「企業型DCの事業主報告書の簡素化等に係るパブリックコメントについて」 

https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1390 

令和 2 年改正法 「私的年金の制度改正について【改訂版】～「年金制度の機能強化のための国民年金法等の一部を改正する法律」の解説～」                       

https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1223 

 2022 年施行分 【政令】「令和2年(2020年)年金改正法の施行に伴う政令案のパブリックコメントについて （確定拠出年金・確定給付企業年金）」                      

https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1360 

【ＤＣ法施行規則・ＤＢ法施行規則】 本年金通信 

【通知】「DC法令解釈通知等の改正について」   https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1401 

2024 年 12 月施行 「確定拠出年金(ＤＣ)の拠出限度額の見直しについて【改訂版】～政省令案の概要～」 ＊2022年10月改正についても関連して記載。 

                  https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1389 

 

別紙 

https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1401
https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1358
https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1393
https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1390
https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1223
https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1360
https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1401
https://nenkintsushin.dai-ichi-life.co.jp/download.php?c=1389

